
会社名・屋号

所在地 〒

従業員数 電話番号

参加者名 （フリガナ）

ご記⼊いただいた情報は、⻄東京商⼯会からの各種連絡・情報提供のために利⽤するほか、セミナー参加者の実態調査・分析のために利⽤することがあります。

FAX 042-463-7311受 講 申 込 書

●日 時 令和２年２月５日（水）

１９：００ ～ ２１：００ （受付１８：３０ ～）

●会 場 INGビル ３階会議室 西東京市南町5-6-18

●講 師 特定社会保険労務士 井波 昭敬 氏

（ヒューマンブライツ社会保険労務士事務所 代表）

●お申込み 下記の申込書にご記入の上、ＦＡＸでお申込みください。

●お問合せ 西東京商工会 担当：大口

ＦＡＸ：042-463-7311 ＴＥＬ：042-461-4573

●参 加 費 無料

２月５日（水） 労働法 年金法低モラル・ハラスメント社員 2020年の人事課題「超実践」講座

講師

都内コンサルティングファームにて、経営、労務、助成⾦、⼈事コンサルティング、
評価制度構築、アウトプレースメント対応に従事。⼤⼿ハウスメーカー等においては
⼈事・教育を担当。①労務負債の最小化 ②規則規程、社内オペレーションによる
コンプライアンス促進 ③コンプライアンス体制構築後の生産性の維持・向上 ④雇
⽤環境の維持・向上 ４つの視点から、中小ベンチャー社⻑の良き⼈事相談役とし
て、企業における⼈事労務課題に取り組んでいる。
● 東京都商⼯会連合会エキスパートバンク登録コンサルタント
● 東京都⼈材確保・生産性向上支援事業 提携アドバイザー

特定社会保険労務士 経営コンサルタント
井波 昭敬（いなみ あきのり）氏

労基署の監督官が来たら！年金事務所調査が入ったら！社員が暴走したら！
適切な対応方法をお伝えします

労働法 年金法
低モラル・ハラスメント社員 etc…

2020年の人事課題「超実践」講座

受講無料


